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Verwaltung

Statistik und Analyse

Schulprogrammarbeit/
QM-Handbuch

Schulisches Fort- und
Weiterbildungsmanagement

Offentlichkeitsarbeit

Lernberatung & Prifungsangst
Indiv. & Beratung bei
Problemlagen

Unterrichtsorganisation (Verteilung,
Stunden- und Vertretungsplan)

Unterrichtsorganisation (Verteilung,
Stunden- und Vertretungsplan)

Unterrichtsorganisation (Verteilung,
Stunden- und Vertretungsplan)

Mitwirkungsgremien

Datenschutz, Datensicherheit

Prozess-/ Projektmanagement

Berufseinsteiger - Willkommens
AG

AuBerschulische Kooperationen

Inklusion &
Multiprofessionelles Team

Verwaltungsorganisation und
Priifungsmanagement Anl. A Dual

Verwaltungsorganisation und
Prifungsmanagement Anl. A Dual

Lehrerrat

Gebdudemanagement

Evaluations-
management/ Qualittsanalyse

Lehrerausbildung und
Praktikumsbetreuung

Homepage und soziale
Netzwerke

Gesunde Schule

Verwaltungsorganisation und
Priifungsmanagement Anl. A/B
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Verwaltungsorganisation und
Prifungsmanagement Anl. A/B

Ansprechpartnerin fir
Gleichstellungsfragen

Personalmanagement SL-BR

Gestaltetes Schulleben

Schulsozialarbeit/-BUT

Verwaltungsorganisation und
Priifungsmanagement Anl. C

Verwaltungsorganisation und
Prifungsmanagement Anl. C

Verwaltungsorganisation und
Prifungsmanagement Anl. C

Schiilervertretung/SV-Lehrer

Verwaltungsorganisation und
Prufungsmanagement Anl. D

Verwaltungsorganisation und
Priifungsmanagement Anl. D

Verwaltungsorganisation und
Priifungsmanagement Anl. D

Ansprechpartnerin fir
Schwerbehindertenfragen

Verwaltungsorganisation und
Prufungsmanagement Anl. E

Verwaltungsorganisation und
Prifungsmanagement Anl. E




